M cisL

BELLUNO TREVISO w
p A

Verbale d’intesa con '’/Amministrazione Comunale
di Salgareda
anno 2018

In data 07/02/2018 presso la sede municipale di Salgareda si sono incontrati:
il SINDACO FAVARETTO ANDREA in rappresentanza del’ Amministrazione Comunale di SALGAREDA

e i signori Basei Mario,Bianchi Bruno,Costantini Ugo, Rorato Francesco, Mario Da Nadai, Gaggion Fermilide,

Murador Antonietta in rappresentanza di CGIL CISL UIL confederali e SPI-FNP-UILP.

PREMESSA

Le parti affrontano le richieste presentate con la piattaforma confederale e le priorita definite con I
Associazione dei Comuni della Marca Trevigiana e ritengono importante dare continuita ai temi affrontati in
ambito comunale e impegnarsi per favorire scelte amministrative sovracomunali.

Gli obiettivi principali da condividere riguardano la qualita dei diritti sociali, la tutela dei redditi per le fasce
pit deboli, la salvaguardia del territorio e dell'ambiente, lo sviluppo economico e la tenuta dell'occupazione,
I'universalita del sistema sociosanitario.

Il Comune illustra la situazione economica finanziaria e le scelte amministrative di quanto si & realizzato
con il Bilancio Consuntivo del 2017, e le linee guida che intende attuare con il Bilancio di Previsione 2018 e
il documento unico di programmazione triennale.

Le OO.SS. ritengono importante avviare un percorso condiviso di ricerca e monitoraggio sugli aspetti del
tessuto economico produttivo e sociale del territorio per definire un piano regolatore di sviluppo sostenibile.

Il Comune finalmente ha trovato un equilibrio con i dipendenti comunali; i Vigili Urbani sono 3 ma uno &
distaccato in Tribunale a Treviso e non pud essere sostituito.

| Vigili Urbani sono in convenzione col Comune di Ponte di Piave.
|l Segretario comunale vedremo se dovremo condividerlo con altri Comuni.

L'assistente sociale & a tempo pieno, alcune iniziative sono condivise con il Comune di Ponte di Piave




Per il REI il comune aderisce al progetto provinciale che ha come capofila il Comune di Treviso e si sta
profilando un accordo tra i 14 comuni del comprensorio per specializzare alcuni dipendenti per un sevizio
piu efficiente vista la problematicita delle pratiche.

POLITICHE DI GOVERNANCE LOCALE, E SOVRACOMUNALE

Investimenti su strutture e infrastrutture pubbliche e gestione degli appalti

Pista ciclabile dal cimitero di Campo di Pietra fino a Campo Bernardo per un valore di € 600.000
Il progetto prevede l'illuminazione a ledd e i marciapiedi.

Piave Servizi sta studiando un potenziamento del depuratore fognario.

Il Comune sta attuando un progetto di sistemazione delle strade che confinano col Piave di € 146.000 con i
dividendi BIM PIAVE.

Il Comune sta attivando un progetto di pulizia fossi per un valore di €30.000 cofinanziato dalla Regione
Veneto.

Il Comune lamenta che la Provincia non ha soldi per manutentare la strada provinciale che attraversa il
Comune che abbisogna di sistemazione.

Nel Comune ci sono 2 aziende importanti la 3B e la F.lli Codognotto - trasporti e logistica - che lavorano
anche per I'lKEA, che hanno chiesto ampliamenti molto significativi.

Il Comune ha realizzato tre attraversamenti pedonali illuminati a carico di privati.

Il Comune sta completando la nuova segnaletica comunale con i divieti di attraversamento dei mezzi
pesanti con |'utilizzo anche di telecamere.

Oggi il Comune ¢ dotato di 17 telecamere per il controllo del territorio.
|l servizio sara potenziato con al tre 4 telecamere.
Il controllo viene effettuato dalla Polizia dai Carabinieri di Conegliano e dalla Polizia Locale.

Le telecamere sono in grado di leggere le targhe degli automezzi per il controllo della assicurazione e della
revisione in tempo reale.

Il Comune continua a proporre ai cittadini la polizza assicurativa in caso di furti ed atti vandalici.

Il Comune ha un progetto di ristrutturazione area Municipio;




Nel Comune si sta completando il progetto della banda ultra larga anche nelle zone periferiche, con un
finanziamento regionale.

Nella biblioteca c'é internet point ed una sala adibita per gli studenti universitari.
Dal 2011 il comune non richiede piu mutui, le opere vengono fatte con risorse proprie.

Il Comune ha ricevuto dall' Asco Holding € 400.000 per il 2017 di dividendi e un bonus extra di € 120.000
per i Comuni fondatori.

Il Sindaco dichiara che non vendera le quote Asco Piave perché servono per finanziare progetti comunali.

| medici del Comune non sono aggregati in centri di Medicina ma sono solo in rete tra di loro.

FUNZIONE SOCIALE, RISORSE e INTERVENTI, CRITERI DI ACCESSO e COMPARTECIPAZIONE

Il Comune ha i seguenti servizi sociali in gestione diretta e in affidamento (Cooperative-Associazioni di
volontariato) e/o in convenzione con ULSS:

Politiche di genere e coesione sociale delle famiglie —
Il Comune si sta adoperando in progetti contro la Violenza di Genere, il Bullismo e la Ludopatia

Sostegno alle nuove poverta con il reddito di inclusione (REI) e inserimento al lavoro -

Per il REI il Comune aderisce al progetto provinciale che ha come capofila il Comune di Treviso.

Per il disbrigo delle pratiche si sta profilando un accordo tra i 14 comuni del comprensorio per specializzare
alcuni dipendenti per un sevizio piu efficiente vista la problematicita delle pratiche

Interventi su devianze e disagio sociale (ludopatia, abuso di alcol e droghe) -

I Comune partecipa alle spese per la gestione della casa famiglia al Brandolini gestita dal’'ULSS 2
Percorsi di integrazione multietnica, giovani e rapporti con la scuola

Nel Comune continua I'esperienza della casa con un numero di n.7 profughi

Il Comune con il volontariato ha attuato dei corsi di lingua per stranieri.

Nel Comune sono presenti diverse comunita straniere.

Molti cittadini stranieri hanno ottenuto la cittadinanza italiana anche se perdono quella originale.

Interventi di assistenza domiciliare (SAD Servizio Assistenza Domiciliare e ADI Assistenza Domiciliare Integrata con le ICD
Impegnativa di Cura Domiciliare) Il Comune ha in essere il servizio di pasti caldi, trasporto anziani per visite
mediche con I'utilizzo di associazioni di volontariato.

Il Comune ha attivato un servizio di bagni e barbiere per persone disagiate con la casa di riposo di Ponte di
Piave




Convenzioni con i Centri Servizi Anziani (IPAB)

Le parti al fine di monitorare le tipologie di interventi sociali e le famiglie coinvolte ritengono utile attivare e
implementare la banca dati per le prestazioni sociali agevolati sul portale dell'INPS)

Inoltre si impegnano per uniformare i limiti ISEE per dare ai cittadini le stesse condizioni di accesso e
compartecipazione alla spesa per la fruizione dei servizi sociali erogati dal Comune o in convenzione con
enti privati.

Le O0.SS. chiedono al Comune di realizzare una Carta dei Servizi e renderla fruibile alle famiglie sul sito
internet e su supporto cartaceo.

POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO e SERVIZI PUBBLICI LOCALI
Le parti riconoscono il ruolo economico dei servizi pubblici locali orientando la loro attivita per uno sviluppo
locale sostenibile con investimenti e ricerca, opportunita di lavoro a beneficio delle comunita

Considerata la partecipazione dei Comuni nelle societa di utility & importante favorire la sottoscrizione di
accordi con le societa di servizi pubblici locali, per pervenire a tariffe sociali uniformi sul territorio provinciale,
facendo riferimento al reddito ISEE a tutela dell'utenza debole

Le parti ritengono utile affrontare i temi dellemergenza abitativa, della gestione delle case ATER, dei
progetti di co-housing

Rigenerazione delle zone industriali/artigianali/commerciali e dei centri urbani

Le aziende industriali sempre piu si stanno attrezzando per un minor inquinamento sia acustico che
ambientale.

Il Comune ha un regolamento fitosanitario in linea con Ponte di Piave ed altri comuni limitrofi

Nel territorio comunale & presente una grande azienda agricola che sta sperimentando la coltivazione dei
vigneti a basso impatto ambientale

POLITICHE PER LA SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO e TUTELA AMBIENTE

Interventi di messa in sicurezza degli edifici pubblici, per il risparmio energetico e superamento delle
barriere architettoniche

I Comune sta completando la messa a norma di alcune case popolari con I'intervento dell'Ater

PIANO SOCIO-SANITARIO E WELFARE TERRITORIALE, RIFORMA DELLE IPAB




La programmazione regionale del PSSR prorogata al 2018 ha un ritardo nell'attuazione che sta riducendo le
garanzie di accesso alla salute dei cittadini.

Le parti rispetto la nuova ULSS 2 e alla riforma delle IPAB valutano necessario rispetto ai temi posti nella
Piattaforma sostenere e promuovere le seguenti azioni/iniziative/progetti/proposte.

Prevedere un livello di confronto sulla programmazione dei futuri piani di zona con la conferenza dei Sindaci
e ULS 2

Monitorare I'applicazione della programmazione regionale sul completamento e lintegrazione della rete
ospedaliera con gli ospedali di comunita

Le OOSS hanno richiesto che I'Amministrazione si adoperi perché I'ULSS 2 completi la riforma con
l'individuazione di nuovi posti letto per gli ospedali di comunita nel territorio.

Porre in atto le azioni per il concreto funzionamento della centrale operativa territoriale (COT) e la
realizzazione delle Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT)

Completare le forme associate delle medicine di gruppo integrate

Migliorare la gestione e [lattivita dei distretti con le strutture di cura riabilitazione e assistenza
Garantire i livelli essenziali di assistenza con una maggiore qualita e integrazione dei Piani di Zona.

FONDAZIONE di COMUNITA'’ Sinistra Piave Onlus
Valutare I'opportunita di avviare un percorso con i soqgetti istituzionali sociali sindacali e
imprenditoriali di promuovere a livello provinciale la Fondazione di Comunita.

Inoltre su questioni di carattere locale che riguardano la sicurezza dei cittadini, I’attivazione di spazi
sociali e culturali, momenti di aggregazione e integrazione, interventi di manutenzione ordinaria
delle strutture e infrastrutture pubbliche etc. il Comune si impegna a continuare il confronto con la
00.SS. territoriali.

Le OOSS hanno richiesto di valutare la possibilita di aumentare la fascia di esenzione IRPEF
comunale dagli attuali € 12.500 progressivamente fino a €15.000.
Il Sindaco comunica che sta valutando la fattibilita.

Le Leghe Comunali L’Amministrazione Comunale Le Segreterie Provinciali
Pensionati Cgil-Cisl-Uil [ Cgil-Cisl-Uil-Spi-Fnp-Uilp
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