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Verbale d’intesa per I’ anno 2018
con 'Amministrazione Comunale di Godega di Sant'Urbano

In data 24.05.2018 presso la sede municipale di Godega di Sant'Urbano (TV) si sono incontrati: la
dott.ssa Paola Guzzo, Sindaco pro tempore, in rappresentanza dell Amministrazione comunale di
Godega di Sant'Urbano (TV) e i signori Gabriele Mezzini, Franco Marcuzzo e Ottaviano Bellotto in

rappresentanza di CGIL CISL UIL confederali e SPI-FNP-UILP.

PREMESSA

Le parti affrontano e richieste presentate con la piattaforma confederale e le priorita definite con I
Associazione dei Comuni della Marca Trevigiana e ritengono importante dare continuita ai temi affrontati in
ambito comunale e impegnarsi per favorire scelte amministrative sovracomunali.

Gli obiettivi principali da condividere riguardano la qualita def diritti sociali, la tutela dei redditi per le fasce
pil deboli , la salvaguardia del territorio e dell'ambiente, lo sviluppo economico e la tenuta dell occupazione,
I'universalita del sistema sociosanitario.

Il Comune illustra la situazione economica finanziaria e le scelte amministrative di quanto si & realizzato
con il Bilancio Consuntivo del 2017, e le linee guida che intende attuare con il Bilancio di Previsione 2018 e
it documento unico di programmazione triennale.

Le OO.SS. ritengono importante avviare un percorso condiviso di ricerca e monitoraggio sugli aspetti del
tessuto economico produttivo e sociale del territorio per definire un piano regolatore di sviluppo sostenibile.

POLITICHE DI GOVERNANCE LOCALE E SOVRACOMUNALE

Su specifica richiesta delle 00.SS. il Sindaco riferisce che per ora il Comune di Godega non ha in essere
servizi associati con altri enti ma sottolinea che I'Amministrazione comunale & sensibile allargomento
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(inserito anche nel programma elettorale) e sta valutando. Le 00.SS., ribadendo I'mportanza di tali accordi
in quanto le conoscenze dei vari enti possono diventare patrimonio comune, segnalano di riscontrare
difficolta nei rapporti fra Amministrazioni comunali. Il Sindaco precisa che eventuali apparenti difficolta fra

enti potrebbero dipendere da problemi oggettivi & non di incompatibilita fra enti.

Entrate e spese correnti per la gestione amministrativa e per funzioni principali:

RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI
PREVISIONI | PREVISIONI | PREVISIONE
TIT DENOM E EV.DEF.2017
INAZION PR 2018 2019 2020
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 89.474,97
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto
capitale 18.009,51
Utilizzo avanzo di Amministrazione 6.781,25
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva
1 | e pereguativa 2.457.800,00  2.426.200,00| 2.418.200,00( 2.412.200,00
2 | Trasferimenti correnti 258.750,00 228.800,00 193.300,00 192.600,00
3 | Entrate extratributarie 1.150.650,00 | 1.105.700,00| 1.087.200,00( 1.087.200,00
4 | Entrate in conto capitale 849.450,00 273.200,00| 1.079.500,00| 1.051.500,00
5 | Entrate da riduzione di attivita finanziarie
6 | Accensione prestiti 54.000,00
7 | Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
9 | Entrate per conto terzi e partite di giro 580.000,00 580.000,00 580.000,00 580.000,00
TOTALE 650; 58.200,01 (
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE

Parte spese correnti per missione e programma

Missione Descrizione Previsioni 2018 2019 2020
definitive
eser.precedente Previsioni Di cui Previsioni Di cui Previsioni Di cui
Fendo Fondo Fondo
pluriennale pluriennale pluriennale
vincolato vincolato vincolate
1 Servizi istituzionali, 1.238.224,97 | 1.111.950,00 0,00 [ 1.111.950,00 0,00 1.11¢.950,00 0,00
generali e di
gestione
3 Ordine pubblico e 113.900,00 114.400,00 0,00 114.400,00 0,00 114.,400,00 0,00
sicurezza
4 Istruzione e diritto 439,700,000 435.100,00 0,00 435.000,00 0,00 435.000,00 (4,00
atlo studio




83.800,00

5 Tutela e 88.850,00 83.800,00 0,00 83.800,00 0,00 0,00
valorizzazione dei
beni e attivita
culturati
] Politiche giovanili, 198.900,00 194.350,060 0,00 191.450,00 0,00 191.450,00 0,00
sport e tempo libero
8 Assetto del 110.800,00 108.560,00 0,00 110.900,00 0,00 110.900,00 0,00
territorio ed edilizia
abitativa
K} Sviluppo sostenibile 97.050,00 87.650,00 0,00 87.250,00 0,00 87.250,00 8,00
e tutela det
territorio e
dellambiente
10 Trasporti e diritto 395.700,00 389.650,00 0,00 420.600,00 0,00 420.600,00 0,00
alla mobitita
11 Soccorso civile 5.550,00 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00 5.150,00 0,00
12 biritti sociali, 524.450,00 474.450,00 0,00 480.150,00 0,00 480.150,00 0,00
potitiche sociali e
famiglia
14 Sviluppo economico 389.000,00 390.500,00 0,00 390.400,00 0,00 390.400,00 0,00
e competitivita
16 Agricoltura, 2.900,00 2.900,00 0,00 2.900,00 0,00 2.900,00 6,00
politiche
agroalimentari e
pesca
20 Fondie 34.150,00 33.150,00 0,00 36.350,00 0,00 36.350,00 4,00
accantonamenti
50 Debito pubblico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60 Anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
99 Servizi per conto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,060 0,00 0,00
terzi
TOTALE 3.639.174,97 | 3.431.550,00 0,00 | 3.470.300,00 0,00 | 3,470,300,00 0,00
Investimenti su strutture e infrastrutture pubbliche e gestione degli appalti:
Programma triennale delle opere pubbliche
Descrizione dell'intervento Stima def costi del programma
2018 2019 2020
Realizzazione scuola unica 150.000,00 810.000,00 1000000




Realizzazione percorso protetto su via Perosa 250.000,00

FUNZIONE SOCIALE, RISORSE e INTERVENTI, CRITERI DI ACCESSQ ¢ COMPARTECIPAZIONE

Il Sindaco fa presente che 'Amministrazione comunale & molto attenta alle problematiche sociali e delle
politiche giovanili.

Il Comune ha i seguenti servizi sociali in gestione diretta e in affidamento (Cooperative-Associazioni di
volontariato) e/o in convenzione con ULSS:

politiche di genere e coesione sociale delle famiglie:

PROGETTO RETI DI SOLIDARIETA" PER LA FAMIGLIA — DGRV n. 2678/2014 e DGRV n.

1251/2016;
adesione Sportello Donna San Fior;

sostegno alle nuove poverta con il reddito di inclusione (REI) e inserimento al lavoro:

REI: dal 04.12.2017 al 12.04.2018 n. 19 domande presentate di cui: n. 14 respinte, n. 2 completate,
n. 1in lavorazione, n. 1in decadenza, n. 1 controllo mensile positivo:
DGRV 311/2017 lavori di pubblica utilita n. 2;

interventi su devianze e disagio sociale (ludopatia, abuso di alcol e droghe);

nella prossima seduta consiliare, prevista per metd giugno, verrd inserita 'approvazione del
“Regolamento comunale sui criteri di installazione di nuovi apparecchi da intrattenimento con
vincita in denaro e di sistemi da gioco video lottery, nonché di pratica ed esercizio del gioco
d'azzardo e comunque dei giochi con vincita in denaro, leciti, comprese le scommesse” a seguito di
accordi intercorsi anche con i Comuni limitrofi:

con 'occasione st ritiene importante organizzare entro fine anno degli incontri sulla ludopatia e altre
forme di dipendenza;

percorsi di integrazione multietnica, giovani e rapporti con la scuola:

Progetto Emozioni Media e Nuove tecnologie rivolti agli alunni delle classi prime della scuola
secondaria di primo grado tramite il Servizio di Operativa di Comunita:

Interventi di prevenzione agli alunni di classe prima della scuola secondaria di primo grado con la
Polizia Ferroviaria;

Consiglio Comunale Ragazzi;

Centro giovani; Sala Prove; Progetto Le Tre Caravelle;

Tavoli di coordinamento con amministratori, tecnici, operatori, insegnanti, stakeholder, comunita;

interventi di assistenza domiciliare (SAD Servizio Assistenza Domiciiare e ADI Assistenza Domiciiare Integrata con le 1CD
Impegnativa di Cura Domiciliare ) n. 11 utenti SAD; n. 20 utenti pasti; n. 14 ICDB, n. 1 ICDA, n. 1 ICDM.

Le parti al fine di monitorare le tipologie di interventi sociali e le famiglie coinvolte ritengono utile attivare e
implementare [a banca dati per le prestazioni sociali agevolati sul portale dell INPS.




Le 00.SS. chiedono al Comune di realizzare una Carta dei Servizi e renderla fruibile alle famiglie sul sito
internet e su supporto cartaceo.

POLITICHE PER LO SVILUPPO ECONOMICO e SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Le parti riconoscono il ruolo economico dei servizi pubblici locali orientando la loro attivita per uno sviluppo
locale sostenibile con investimenti e ricerca, opportunita di lavoro a beneficio delle comunita.

Rispetto a una nuova visione dello sviluppo locale le OO.SS. ritengono importante programmare interventi
sostenibili in ambiti territoriali omogenei utili ad aumentare la produttivita del sistema economico e gli
indicatori di benessere, attraverso una strategia da condividere all'interno delle intese programmatiche
d'area (IPA).

POLITICHE PER LA SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO e TUTELA AMBIENTE

Il Sindaco riferisce che I'Amministrazione & particolarmente sensibile alla viabilitd del territorio e alla
sicurezza dei propri cittadini. Stanno proseguendo i lavori di realizzazione della pista ciclopedonale di Via
Bibano di Sotto e, come si evince dal piano triennale delle opere pubbliche, & stata prevista la realizzazione
del percorso protetto su Via Perosa.

Per quanto riguarda la tutela ambientale, viene fatta molta attenzione all'utilizzo dei pesticidi in agricoltura
come previsto dal Regolamento di polizia rurale integrato recentemente all'art. 8/bis concernente proprio le
prescrizioni minime per i trattamenti fitosanitari nelle aree agricole ed extraagricole adiacenti alle aree
frequentate dalla popolazione o da gruppi vulnerabili.

PIANO SOCIO-SANITARIO E WELFARE TERRITORIALE, RIFORMA DELLE [PAB

La programmazione regionale del PSSR prorogata al 2018 ha un ritardo nell'attuazione che sta riducendo le
garanzie di accesso alla salute dei cittadini.

Le parti rispetto la nuova ULSS 2 e alla riforma delle IPAB valutano necessario rispetto ai temi posti nella
Piattaforma prevedere un livello di confronto sulla programmazione dei futuri piani di zona con la
conferenza dei Sindaci e ULSS 2 e monitorare I'applicazione della programmazione regionale sul
completamento e l'integrazione della rete ospedaliera con gli ospedali di comunita.

Inoltre su questioni di carattere locale che riguardano la sicurezza dei cittadini, I'attivazione di spazi
sociali e culturali, momenti di aggregazione e integrazione, interventi di manutenzione ordinaria
delle strutture e infrastrutture pubbliche etc. il Comune si impegna a continuare il confronto con la
00.SS. territoriali.
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