LOGO GOMUNE

Verbale d’'intesa con I'Amministrazione Comunale
di Gaiarine anno 2018

In data 22.02.2018 presso la sede municipale di Gaiarine si sono incontrati: Mario Cappelotto Sindaco in
rappresentanza dellamministrazione comunale e i signori Ottaviano Bellotto, Gabriele Mezzini, Severino Scandolo,
Franco Marcuzzo, Natalino Falliero, Antonio Tomasi in rappresentanza di CGIL CISL UIL confederali @ SPI-FNP-

UILP.

PREMESSA

Le parti affrontanc le richieste presentate con la piattaforma confederale e le priorita definite con I Asscciazione dei
Comuni della Marca Trevigiana e ritengono importante dare continuita ai temi affrontati in ambito comunale e
impegnarsi per favorire scelte amministrative sovracomunali.

Gli obiettivi principali da condividere riguardano la qualita dei diritti sociali, la tutela dei redditi per le fasce pili deboli,
la salvaguardia del territorio e del’ambiente, lo sviluppo economico e la tenuta dell'occupazione, I'universalita del
sistema sociosanitario.

I Comune illustra la situazione economica finanziaria e le scelte amministrative di quanto si & realizzato con il
Bilancio Consuntivo del 2017, e le linee guida che intende attuare con il Bilancio di Previsione 2018 e il documento
unico di programmazione triennale e dichiara di aver una situazione di bilancio sostenibile, nonostante le normative
nazionali poco favorevoli alle autonomie locali, ed in particolare ai comuni.

Il bitancio ha una situazione di equilibrio ed il 2017 si & chiuso con un avanzo di amministrazione di 350/400.000 €.

Le 00.SS. ritengono importante avviare un percorso condiviso di ricerca e monitoraggio sugli aspetti del tessuto
economico produttivo e sociale del territorio per definire un piano di interventi a favore di sviluppo sostenibite.

POLITICHE DI GOVERNANCE LOCALE, ENTRATE, TRIBUTI E SPESA PER SERVIZI

L'Amm.ne, pur condividendo la necessitd di associazione dei servizi con altri enti, afferma che la sua pratica
realizzabilita risulta sempre difficile. )

Inoltre per poter progettare forme di aggregazione che possano conseguire risultati utili  va segnalata in particolare
ta diversita dei vari sistemi informatici in uso nei diversi Comuni.

Per il 2018 le aliquote IMU/TASI e la percentuale comunale IRPEF (0,5) sono confermate. Non esiste quota esente.

L'attivita di accertamento dell'ufficio tributi ha permesso, per 'anno 2017, maggiori incassi per circa € 100.000.

In via ordinaria, MU infroita annuaimente circa € 790.00 e la TASI circa 305.000
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| servizi di trasporto scolastico e mensa per le scuole non hanno subito aumenti.
L'Amm.ne non ha sottoscritto il Patto Antievasione con la Guardia di Finanza. Le 00.SS. confermano la richiesta
che venga fatto.

FUNZIONE SOCIALE, RISORSE e INTERVENTI, CRITERI DI ACCESSO e COMPARTECIPAZIONE

Il Comune gestisce I'assistenza domiciliare, con un numero di utenti stabile,

Le 0O0.8S,, chiedono, al fine di dare maggiore stabilita ed economicita alla stessa, che l'assistenza domiciliare
venga assicurata atiraverso una convenzione con una casa di riposo pubblica {IPAB).

Per quanto riguarda il REl ed il sostegno alle nuove poverta le OO.SS. ritengono che sia opportuno coinvolgere ii
BIM e la Fondazione di Comunita al fine di avere le risorse necessarie e strutturare gli interventi. Il Sindaco afferma
che la gestione del REI ¢ gia allattenzione dell’Amm.ne per poter arrivare a dare un sostegno alle situazioni che ne
hanno bisogno ed hanno i requisiti.

Per le politiche di genere, 'Amm.ne aderisce allo sportello donna di San Fior.
Sono segnalati casi di violenza.

L'Amm.ne ha attivato sul portale INPS la banca dati che monitora le tipologie di interventi sociali e le prestazioni
sociali agevolate e si impegna per uniformare 1 limiti ISEE per dare ai cittadini le stesse condizioni di accesso e
compartecipazione alla spesa per la fruizione dei servizi sociali ercgati dal Comune o in convenzione con enti privati.
Il Sindaco fa presente che nel territorio comunale manca una rete sociale di sostegno ad anziani soli, anche a causa
di un calo demografico.

L'Amm.ne sta verificando la possibilita che vengano costruiti degli alloggi di ridotta metratura da destinare agli
anziani. Sta verificando anche la possibility che venga aperto nella zona centrale un negozio di generi di prima
necessita, perché e stato chiuso il supermercato che c'era a Gaiarine e questo crea difficolta soprattutto alle perscne
anziane.

| pasti a domicilio agli anziani sono forniti dalla cucina della scuola per I'infanzia (gestita in proprio) di Gaiarine, che
fornisce i pasti anche alla scuola per l'infanzia di Albina. -

I pasti a domicilio {anche per sabato, domenica e giomate festive) vengono assicurati da volontari con un mezzo
comunale. Lo stesso vale per il trasporto di chi ne ha bisogno per esigenze particolari (visite mediche ...).

Alla scuola paritaria per l'infanzia di Francenigo { utenti anche di S.Giovanni di Livenza, fuori Regione ma della
medesima diocesi) & stato dato un ulteriore aiuto economico con un contributo di € 20.000 (totale 40.000).

Il Sindaco riferisce che per i giovani non vi sono gravi problemi occupazionali, e che le persone di 50 anni ed oltre
che hanno perso il lavoro sono state assorbite dalle attivita agricole e vitivinicole.

POLITICHE PER LO SVILUPPO LOCALE e SERVIZI PUBBLICI LOCALI

Considerata la partecipazione dei Comuni nelie societa di utility, le OO.SS. chiedono che FAmm.ne si impegni a
favorire la sottoscrizione di accordi con le societd di servizi pubblici locali, per poter pervenire a tariffe sociali




omogenee nel territorio provinciale e portare da € 13.000 ad € 15.000 il reddito previsto per la tariffazione sociale per
ATO acqua e SAVNQ. L'Amm.ne concorda su tale richiesta.

POLITICHE PER LA SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO e TUTELA AMBIENTE

Su questo tema va previsto un monitoraggio costante e permanente, escludende prese di posizione di tipo
ideclogico, da parte dei Comuni e dellULSS. A tal fine le parti chiedono lfa costituzione di un tavolo fa cui
composizione preveda la presenza dei Comuni, del’ULSS, delle associazioni di categoria e delle ©O.SS. .

Le O0.SS. ritengono che, oltre che per I'uso dei prodotti come normato nei regolamenti di Polizia Rurale, i Comuni
debbano raggiungere I'uniformita anche per quanto previsto dai rispettivi Regolamenti Edilizi prevedendo distanze
uniformi. 1l Sindaco comunica che, insieme ai Comuni di Cordignano, Godega S.U., Orsago, San Fior, € stato dato
un incarico allo studio D-recta per la elaborazione di un Regolamento Edilizio comune.

Le O0.SS. chiedono che vi sia del personale di Polizia Locale specializzato nei controlli ed affermano che la
limitazione nell'uso dei fitofarmaci € a tutela della salute dei cittadini ed anche a salvaguardia dei prodotti agricoli.

Il Sindaco comunica che il personale sta procedendo ad elaborare una speciale anagrafe dei capannoni vuoti con
ispezioni in loco al fine di verificare se vi sono all'interno dei materiali nocivi efo pericolosi. Fa inoltre presente che
opera a Francenigo 'associazione "Amica Terra’, che esercita un ruolo di conirollo. !

PIANO SOCIO-SANITARIO E WELFARE TERRITORIALE, RIFORMA DELLE IPAB

La medicina di gruppo € gia operativa a Roverbasso, assieme al Comune di Codogné, ed ¢ assicurata una
presenza negli ambulatori frazionali, perd rimane scoperta la zona di Gaiarine capoluogo.

La programmazicne regionale del PSSR prorogata al 2018 ha un ritardo nell'attuazione che sta riducendo le
garanzie di accesso alla salute dei cittadini.

E' impegno delle parti monitorare 'applicazione della programmazione regionale sul completamento e l'integrazione
della rete ospedaliera con gli ospedali di comunita. A questo proposito, in una recente riunione, il Direttore Generale
dr. Benazzi ha assicurato che verranno attivati, a tifolo di Ospedale di Comunita, n.20 posti presso la sede
ospedaliera di Vittorio Veneto e n.30 presso quella di Conegliano.

Deve essere migliorata-la gestione e I'attivita dei distretti con le strutture di cura e riabilitazione per garantire i livelli
essenziali di assistenza con una maggiore qualita e integrazione dei Piani di Zona.

Le parti convengono che & importante che i Comuni di maggiore dimensione, in collaboraziene con le parti sociali,
promuovano dei progetti sociosanitari di zona delfULSS per il periodo 2019/2024. :

Le parti rispetto la nuova ULSS 2 e alla riforma delle IPAB vailutano necessario rispetto ai temi posti nella Piattaforma
sostenere e promuovere le seguenti azionifiniziative/progetti/proposte:

o prevedere un livello di confronto sulla programmazione dei futuri piani di zona con la conferenza dei Sindaci
eULSS2.

» monitorare I'applicazione della programmazione regionale sul completamento e 'integrazione della rete.
ospedaliera con gli ospedali di comunita.

« porre in atto le azioni per il concreto funzionamento della centrale operativa territoriale (COT) e la
realizzazione delle Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT), attraverso un'azione che possa portare al
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superamento delle attuali resistenze dei medici di base che operano nel ferritorio comunale, al fine di avviare
le forme associate delle medicine di gruppo integrate.

. 'mig!iorare la gestione e I'attivita dei distretti con le strutture di cura riabilitazione e assistenza

e garantire i livelli essenziali di assistenza con una maggiore qualita e integrazione dei Piani di Zona.

FONDAZIONE di COMUNITA’ Sinistra Piave Onlus

Verrd valutata l'opportunita di avviare un percorso tra i soggetti istituzionali, sociali, sindacali e
imprenditoriali di promuovere a livello provinciale la Fondazione di Comunita.

Inoltre su questioni di carattere locale che riguardano la sicurezza dei cittadini, I'attivazione di spazi sociali e
culturali, momenti di aggregazione e integrazione, interventi di manutenzione ordinaria delle strutture e
infrastrutture pubbliche etc., il Comune si impegna a continuare il confronto con le 0O.SS. territoriali.

L’Amminisirazione Colnunale Le Leghe Comunali pensionati le Segreterie Provinciali
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