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g BELLUNG TREVISO

L SIHDACATO DFI CITTADNG

Verbale d’intesa con 'Amministrazione Comunale
Di CASTELCUCCO-anno 2018

In data 27.02.2018 alle ore 8.30 presso la sede municipale di Castelcucco, si sono incontrati:

I'arch. Torresan Adriano, Sindaco pro tempore e Mazzarolo Gianpietro vicesindaco del Comune di Castelcucco
-8 in rappresentanza delle 00.8S.;

CGIL: Zancanaro Gino, Boldo Elio, Franchin Flavio e Saratori Aldo;

CISL Piovesan Mario, Parisotto Livie e Forner Elena;

UIL Beraldo Pietro,

allo scopo di confrontarsi sulle richieste presentate con la piattaforma confederale inviéta nel mese di Gennaio
2018. .

Il Sindaco illustra la situazione economica finanziaria e le scelte amministrative in merito a quanto si & realizzato
con il Bifancic Censuntive del 2017, e le linee guida che 'amministrazione intende attuare con il Bilancio di
Previsione 2018/2020; '

LCAmministrazione Comunale di Castelcucco ha concluso Fesercizio 2017 con un avanzo di amministrazione di €
149.831,61 che andra a finanziare varie spese di investimento e spese correnti legate alle manutenzioni
straordinarie de! patrimonio esistente, purtroppo solo per una somma di 72.000,00 € a causa dei limiti derivanti dal

pareggio di bilancio.

Il Comune svolge il servizio tributi in forma associata in quanto Comune capofila per | 4 Comuni in convenzione
mantenendo comunque anche dei recapiti settimanali presso | Comuni di Borso del Grappa, Paderno del Grappa e
Crespano del Grappa. Nelfesercizio 2017 le aliquote e le agevolazioni sono rimaste invariate per Castelcucco
rispetto al 2016. '

IMPOSIZIONE FISCALE

Le O0.S8. ribadiscono la necessita di rendere omogenee le imposte e linsieme delle prestazioni comunali. La
richiesta principale & quella di contenere e/o ridurre la pressione fiscale a livello locale e di semplificare il
pagamento dei tributi uniformando le aliquote nei 4 Comuni, cercando di arrivare a prevedere lesenzione
dell'Addizionale Comunale, almeno per [ confribuenti che rientrano nello scaglions di reddito tra 8.125,00 e
12.000,00 €.

I Sindaco sl impegna a confrontarsl con la Giunta Comunale per vedere di soddisfare tale richiesta.

Attualmente questa & la situazione delle entrate tributarie per il Comune di Castelcucco che diversamente dagli altri
Coemuni vicini non ha entrate straordinarie derivanti da dividendi o da canoni vari e straordinari.

Sono confermate per il Comune di Castelcucbozl'he aliquote dell'addizionale IRPEF a scaglioni nei seguenti tesmini
per il bilancio 2018/2020 gia approvato in data 2(.12.2017 con deliberazione di Consiglio comunale n. 50.

scaglioni di reddito aliquota
a) Fino a 15.000 euro 0,1%
b) QOltre 15.000 euro e fino a 28.000 euro 0,3%
c) QOltre 28.000 euro & fino a 55.000 euro | 0,7%
d) Oltre 55.000 euro e finoc a 75.000 euro 0,78%
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Mentre per IMU E TASI sono confermate anche per il 2018 le seguenti aliquote:

* ABITAZIONE PRINCIPALE e pertinenze {una per categoria) ESENTE
* Abltazione prfnc__ipla_lele‘_prrertim:enz.e {qng pér cgteggria) _d_‘?_i peqsioné;i__A.l.R.E._ N _ ESE_N'i'Ié :
* Categorie catast%li: A/l-A/B-A;BIadl.bi'te .ad ai:i-t;zioﬁe pri.nclpalt.e:_e_ pertinen;e {unbpeﬂrm.zregqn’qj |- 4,0 .%o‘
* Fabbricati dati IN .COMODA'.FO Al PARENTIn linea r(_;.t.ta_er_;trq il pﬁmo' grado che |a utilizzane
L 8,6 %0
come abitazione principale (il contratto deve essere‘r_egistrqto) :
» Fabbrlcati GRUPPO “D" 7,6 %o |
V'Tutti gli altri fabhricati : _ . 8,6 I%u '
* AREE FABBRICABIL! { Valore det. DDC .6 del 26.04.2007 e DGC n.65 del 23.04.2014 ) 8,6 %o
< TERRENI AGRICOL] - - ) ESENTI
* Fabhricati RURALI STRUMEN_TALI ‘ | . . . ' ESCLUSI.
. .Fabbricati INVENDGTI dalle imprese - . ~ 'ESENTI
* ABITAZIONE PRINCIPALE e pertinenze (una per categoria) ‘ — ESenTE
. Abita;ione princlpa.le @ pertinenze {Una per categoria) dei pensionati A..R.E. ) ESEﬂTE
-.(.';alterzgq_r‘ié‘ca_t_as;"tarli:.f;lrl-A/é_?f.:t\./Q ei.d‘ibi_te‘a‘«_i;ébiﬂt?ziélne prmupale E_.pérti.helﬁ.z_e ggunallpercategjuria} ] L f;]_,S_:%io N
* Fabbricati dati IN COMODATO Al PARENTI in linea retia entro || primo.grade the [a utilizzano come -
abitazione principale {il cont.ratto deve essere registrato) 1,5 %
* Fabbricati GRUPPOQ “D" ] _ 1,0 %o
- ® Tutti gl altri fabbricétf ‘ 1,5 %o
'IIAREE FABBRICABILI (VaI;Jre det. DDC n.6 del 25.04.200.7 & DGE .65 del 23.0.4.2014 ) . _ 1,5._%0
* TERRENI AGRICOLI : ESENTI

In merito alla richiesta di adesione al prOtOcoilQ di colfaborazions con I'agenzia delle entrate per if controfio degli
evasori fiscali che oftre a costituire un deterrente per i patenziali evasori, assicurerebbe una quota sulle maggiori
somme riscosse da introitare nel bilancio comunale, il Sindaco ribadisce l'intenzione di verificare la possibilita in un
prossimo futuro. ' o

SOCIALE

Le 00.5S. ribadiscono la necessita di mantenere efo aumentare gli intervent! economici previsti dalla funzione
SERVIZI SOCIALI rispetto ai crescenti bisogni della comunita e in particolare delle fasce di reddito pill deboli:

L'ente attualmente con i Servizi sociali associati opera con gli intefventi decritti nella scheda allegata.

i
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l.e O0.S8. ritengono utile che i limiti ISEE siano uniformati per dare ai cittadini le stesse condizioni di agevolazione
(anche per i servizi erogati in convenzione con enti privati):

Attualmente si conferma che i limiti Isee dei 4 Comuni associati sono stati uniformati e a seconda del servizio
richiesto vengono individuate le relative fasce. (trasporto, pasti, rette asilo nido e scuola dell’infanzia,
serv.domiciliare anziani ecc.). :

GOVERNANCE LOCALE

I Comune di Castelcucco & un Ente obbligato afla gestione associata di funzioni e servizi, per cui dal 01/07/2014
ha avviato una convenzione per la gestione dei servizi sociall con i Comuni di Borso del Grappa, Paderno del
Grappa e Crespano del ‘Grappa, dal 01/03/2015 con i medesimi Comuni ha avviato una convenzione per la
gestione del Servizio Tributi, Contabilita finanziaria € Gestione del Personale ed infine dal 01/03/2016 sono state
avviate le rimanenti convenzioni con i Comuni di Paderno del Grappa e Crespano del Grappa per la gestione del
servizio: Urbanistica, Patrimonio edilizia scolastica e lavori pubblici 7

Gli obiettivi e le politiche gestionali degli organismi sono stabilite dai rispettivi organi di gestione nei quali il Comune
di Castelcucco & rappresentato.

Si sta portando avanti il progetto delfUnione Montana del Grappa al fine di trasferire alcune funzioni come ‘la
protezione civile” per i sette Comuni realizzando in questo modo un'effettiva unione di Comuni con i vantaggi di
funzionamento ma anche economici che la normativa prevede. Si & in attesa delle deliberazioni dei vari Comuni,
attualmente hanno deliberato in tal senso oltre al Comune di Castelcucco, i| Comune di Monfumo.

Il Comune rispetto alle norme sulla stazione unica appaltante conferma il mantenimento della vigente convenzione
con la Provincia di Treviso per la C.U.C.. '

I software gestionali sono uniformi su tutti i Comuni facenti parte I'Unione Montana e guesto porta un significativo
vantaggio per gli Enti che hanno attivato i servizi associati. :

Gli enti partecipati dallEnte che, per i quali, ai sensi dell’art. 172 del TUEL, & previsto che i rendiconti siano allegati
al Bilancio di Previsione del Comune, sono i seguenti e sono rimasti invariati rispetto allo scorso anno:

Societa’ ed organismi gestionali %

ALTO TREVIGIANO SERVIZI SRL IN SIGLA"A.T.S. S.R. 1,140
ASCO HOLDING S.PA. S 0,060
AUTORITA’AMBITO TERRITORIO OTTIMALE *VENETO ORIENTALE" 0,002
CONSIGLIO DI BACINO PRIULA 1,000
CTM SERVIZI S.PA. 2,200
G.A.L. DELL'ALTA MARCA TREVIGIANA SOCIETA' CONSORTILE A 0,840
RESPONSABILITA' LIMITATA

MOBILITA' DI- MARCA S.P.A. 0,140
SCHIEVENIN ALTO TREVIGIANO S.R.L. 0,429
CONSORZIO PER IL RECUPERO LA FORNACE DIASOLO 6,660

Rigenerazione dei centri urbani & importante individuare forme di recuperd di immobili, a partire da quelli
costruiti in edilizia popoclare o di proprieta dei comuni., :
L'Amministrazione condivide la necessita di provvedere a tale obiettivi e sta lavorande il tal senso con
I'approvazione di alcune varianti urbanistiche e incentivando la perequazione.




Rispetto a una nuova visione dello sviluppo locale le OO.88S. ritengono importante - programmare -intervent
sostenibili in ambiti territoriali omogenel utili ad aumentare [a produttlwta del sistema economico e gl |nd|cator| di
benessere attraverso una strategla da condwldere all |nterno delle mtese programmatlche d area (IPA)

SERVEZI PUBBL!CI LOCALIE TARIFFE SOCIALI - ; :

Lé parti, consuderata la partecipazione dei Comuni nelle societa di utility che erogano serwzr pubbllm Visto dli
accordi che, attraverso tarn‘fe somall collegate al reddito ISEE, tutelino lutenza plu debole concordano quanto
segue:

Rrspettd al bidone “sohdaneta" i Comum assoc:atf hanno prewsto lo sconto del 66% per: ISEE < €"
18.000,00 per un’ulteriore agevolazione sulla tassa rifiuti il Sindaco si impegna a ‘riportare la richiesta di

eliminare il pagamento della tassa per le fasce di redd:to fmo a 15 000 00€ r.'chiesta fino ad ogg: non

accolta dalla Consorzio Priula, - -
Menire positivamente si prende atfo delle agevolaz.fom £orcesse e confermate per if canone dell acquedotto

SANITA E SOCIQ-SANITARIO REGIONALE E WELFARE TERRITORIALE. e FONDAZIONE di COIVIUNITA’
La programmazione regionale del PSSR prorogata al 2018 ha un ritardo nell'attuazione che sta ‘riducendo le

garanzie di accesso alla salute dei cittadini. .
Le parti nspetto la fuova ULSS 26. aﬂa nforma deﬂe jPAB vafutano necessano rrs,oetto al tem.r posr.r neHa
P:attaforma sostenere e promuovere azronr/m.rzrat:ve/progett//proposte :

‘ SALUTE EIGIENEAMBIENTALE

Le OO SS prendono atto dl quanto fl Comune di Castelcucco ha fatto ad oggl per la salvaguardaa della salute del!e
persone e del territorio comunale regolamentando luso dei fitofarmaci in agricoltura e in particolare nella
coltwazmne del wgneti e mcentlvando |I bl0|Og[CO At Comune si e dotato di un regolamento che ha deﬂnlto cﬁan I1m|t|

resident V|sta anche Ia scarsa attuale conoscenza degll effettl collaterah negatlw su[la salute derlvant[ da! Ioro
utilizzo per ' uomo

_FMERGENZA DISOCCUPAZIONE

Sembra si sia ridimensionato il problema della disoccupazione nel territorio, si sono infatti ridotti gli accessi allo
sportello “informa lavoro” nato a tale scopo, anche se resta comunque il-problema della precarieta del lavoro in

particolare per i pit giovani che si trovano sempre nell'incertezza del posto di lavoro, perennemente a tempo.

determinato, che offre solo parzrall garanzie per un progetto divita a Iunga scadenza.

inoltre su ‘questioni di carattere locale il Comune si rmpegn_a a continuare .rl confronto con fa 00.SS.
territoriali, si suggerisce a tal fine di programmare gli incontri all'inizio di dicembre in quanto fe
amministrazion! predispongono i bilanci gia per meta dicembre come prevede la normativa se si vogliono
formulare delle proposte.
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Schede allegate

Descrizione della missione contenuta nel Documento unico di programmazione
allegato al Bilancio:

In questa missione rientrano gli interventi legati all'amministrazione, al funzionamento e alla
fornitura dei servizi in materia di protezione sociale a favore e a tutela dei diritti della famiglia,
dei minori, degli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischio di esclusione sociale.

Si fa presente che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 in data 26/03/2014 & stata
approvata la convenzione tra i Comuni di Paderno del Grappa, Castelcucco, Crespano del
Grappa e Borso del Grappa per lo svolgimento in forma associata della seguente ulteriore
funzione fondamentale comunale di cui all'articolo 14, comma 27, lettera g) del Decreto Legge
n. 78/2010 e ss.mm.ii.: “Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed
erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dallarticolo 118,
quarto comma, della Costituzione”;

Popolazione straniera residente

Popolazione:

Dai dati ISTAT al 1° gennaio 2016 si evidenzia come la popolazione dei Comuni di Borso,
Crespano, Paderno e Casteloucco risulta essere di 14.897 persone. Gli anziani ultra 65-enni
costituisce il 19,61% della popolazione complessiva. Il Comune "pill giovane" e anche "meno
vecchio” é quello di Borso, mentre nel Comune di Crespano "pesa” la presenza della Casa di
riposo Aita. Nonostante questo, nel complesso i quattro Comuni mostrano percentuali di
presenza di giovani maggiori della Provincia di Treviso, deIIa Regione del Veneto e dell'ltalia nel

complesso.

0-5 anni % 0-14 anni % > 65 anni % tutti

Borso 334 5,59 990 16,57 996 16,68 5973
Crespano 262 5,82 681 15,13 1068 23,73 4501
Paderno 143] . 6,51 337 15,35 420 19,13 2196
Castelcucco 132 593 362 16,26 438 18,67 2227

Tot. 871 5,85 2370 15,91 2922 19,61 14897
Prov. Treviso 48702 5,50 129762 14,65 186087 21,02 885447
Red. Veneto 256233 5,21 679163 13,82 1081371 22,00 4915123
Italia 3133932 517 8281859 13,65 13369754 22,04 60665551

Indici :
Indice di vecchiaia = pop. residente > 65 anni / pop. residente < 14 anni x 100

Indice di invecchiamento = pop. residente > 65 anni / pop. residente x 100

Indice di dipendenza anziani = pop. residente > 65 anni / pop. residente 15-64 anni x 100

Indice di dipendenza giovani = pop. residente < 14 anni / pop. residente 15-64 anni x 100

Indice di dipendenza totale = pop. res. < 14 anni + pop. res. > 65 anni / pop. res. 15-64 anni x

100




Anche da uno sguardo ai diversi indici di dipendenza si vede come i quattro Comuni associati
del Grappa abbiano una dipendenza totale equiparabile alla Provincia, alla Reg[one e all'ltalia,
ma con uno sbllanmamento numerico tutto a favore del glovanISSIml

Indice di indicedi | Indicedi

~Indice di . Indice di. dipendenza .| dipendenza | dipendenza

vecchiaia invecchlamento anziani giovani - totale -
Borso 100,61 16,68 : 24,98 ' ' 24,83 _ 49,81
Crespano 156,83 - 2373 38,81 24,75 63,55
Paderno 124,83 - 1813 - ‘ 2919 - 2342 52,61
Castelcucco 120,99 19,67 3069 | 25,37 56,06
' ' Tot, 123,29 19,61 ' 30,42 ' 2467 T 8510
Prov. Treviso 143,41 21,02 32,67 22,78 55,45
Reg. Veneto 159,22 22,00 3428 21,53 55,81
ltalia ' 161,43 22,04 34,27 21,23 - 55,50

Popolazione straniera residente

La popolazione straniera residente nei quattro Comuni incide mediamente del 9,77% della
popolazione complessiva, circa 1,5 punti in piU rispetto alla percentuale nazionale, ma
leggermente inferiore ai dati di Provincia e Regione. Si evidenzia perd che la distribuzione nel
territorio non & omogenea e abbiamo un grosso salto dal 5,18% di presenza straniera a Borso
al 14,31% degli stranieri di Crespano. Storicamente tale differenza era stata spiegata da leggi
del mercato immobiliare che abbassa i costi degli affitti in periferia {(in questo caso si intende la
distanza dalla cittd di Bassano del Grappa) e. dalla presenza a Crespano di'un solo centro
abitato (che agevola le persone senza auto) e soprattutto del mercato domenicale che con
costi baSSI e molto frequentato dal[a popo!azcone straniera di tutta la provincia. . - :

' popolazwne % -
straniera '
Borso 307 518
Crespano 647 14,31
Paderno 278| - 12,68
Castelcucco : 220 9,93
|Tot. 14521 9,77
Prov. Treviso 94397 10,66
Reg. Veneto 497921 10,13
ltalia "~ 5026153 8,28

INIZIATIVE PROPOSTE NEI QUATTRO COMUNI nell’ambito del servizio somale associato
che vede capofila il Comune di Crespano del Grappa

Sportello immigrati

E' in vigore fino al 31.12.2018 la convenzione con il Comune di Asolo, gli altri Comuni delia
Pedemontana del Grappa e la coop. "Una casa per l'uomo" di Montebelluna per offrire
consulenza e orientamento sul tema dell'immigrazione e sui relativi documenti ai cittadini




stranieri e italiani. Il servizio e aperto il giovedi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle 14.00 alle
17.30 presso la Fornace di Asolo.

Sportello Orientamento Lavoro

Sara rinnovata per l'anno 2018 la convenzione con CFP di Fonte per fornire una risposta ai
bisogni riguardo l'orientamento ed il ricollocamento lavorativo delle persone disoccupate. |l
servizio intende anche rinforzare la rete con le aziende ed associazioni di categoria del territorio
per poter facilitare il contatto tra la domanda e I'offerta di lavoro. Il servizio, gestito da un
operatore altamente qualificato, riceve su appuntamento l'utenza disoccupata per 8 ore
settimanali presso e sedi municipali nella giornata di martedi e nella mattinata del mercoledi. i
servizio prevede, in base alle proiezioni del 2016 di realizzare un orientamento individuale per
circa 180 persone disoccupate all'anno (circa 70 per Borso e Crespano, circa 20 per Paderno e
~ Castelcucco).

Delega CAF
| Comuni hanno rinnovato la delega ai CAF per i Bonus "Gas”, "Energia elettrica”, "Acqua" e
‘Bando Affitti". | bonus hanno [obiettivo di sostenere le famiglie in condizioni di disagio

economico attraverso uno sconto applicato alle bollette. Le domande del bonus “Gas” e
‘Energia elettrica” possono essere presentate dai clienti domestici con ISEE inferiore o uguale
ad € 7.500,00, con particolare attenzione alle famiglie numerose e a quelle che hanno in casa
un soggetto affetto da grave malattia e costretto ad utilizzare apparecchiature elettromedicali,
quella del bonus "Acqua" con ISEE inferiore o uguale a € 13.000,00.

Poter richiedere i Bonus gratuitamente presso i CAF (Centro di Assistenza Fiscale) consente ai
cittadini di poter chiedere lo sconto direttamente al momento del rinnovo dell ISEE,
semplificando la procedura e rlducendo i tempi per la presentaz;one della domanda.

Minimo vitale

| Comuni hanno adottato un regolamento che disciplina I'erogazione dei contributi ai cittadini al
- fine di concorrere all'eliminazione di situazioni che determinano nell'individuo  uno stato di
bisogno o di emarginazione. La prestazione economica tende ad assicurare al soggetto o al
hucleo familiare di poter far fronte alle spese personali e di rispondere ai bisogni primari per
poter condurre una vita ad un livello minimo di indipendenza. In base al Regolamento associato,
che prevede un ISEE inferiore ad € 6.000,00 per accedere ai contributi, dalla proiezione anno
2016 verranno erogati contributi per un importo complessivo di € 56.500,00 e ne beneficieranno
circa novanta nuclei familiari. Compito dell'ufficio & di raccogliere le richieste dei cittadini, aiutarli
nel perfezionarle con la documentazione necessaria e valutarle al fine di sostenere le situazioni
che presentano necessita primarie inderogabili.

Sostegno all'abitazione

Alcuni interventi economici sono finalizzati al mantenimento della casa da parte di cittadini
indigenti privi di rete parentale ed amicale, miranti a prevenire situazioni di famiglie senzatetto.
Attualmente sono due le persone beneficiarie di tale sostegno.

Centro Distribuzione Alimentare

Sono in essere le convenzioni: fra la Caritas vicariale e il Comune di Borso e fra I'Ass. Anteas e
il Comune di Crespano, mentre i Comuni di Paderno e di Castelcucco sostengono in modo
informale iniziative delle Parrocchie e di associazioni locali. L'obiettivo delle Amministrazioni € di
sostenere le organizzazioni di volontariato nelle loro iniziative che mirano a garantire un pasto
alle famiglie indigenti del territorio. Nel corso del 2017 tali organizzazioni stanno assistendo con
la distribuzione (settimanale o mensile) circa 120 famiglie. | Comuni sostengono i Centri di
Distribuzione Alimentare presenti nel territorio con l'invio dell'utenza, la condivisione per quanto
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possibile di informazioni, un sostegno economico annuo che varia in base alle spese sostenute
e agli accordi presi e lncarico alla Protezione Civile di recuperare mensilmente le derrate
" alimentari presso il Banco Alimentare onlus con sede a Verona. Inoltre dal 2015 i Comuni hanno
avviato momenti di incontro e c:onfronto fra i dlver3t Centri di Dlstrlbuzmne Allmentare presenti in
tutto il territorio della pedemontana per consentlre ai Centrl d| condtwdere Ie buone pra53| e Ccosi
poter dare un servmo plu efﬁcace - : g

Lavoro accessorlo e : ' IR

"In collaborazione con il CFP di Fonte & con: Io Sportello Orlentamento Lavoro che ‘gia cura g[[
interventi di orlentamento al lavoro, si sono organizzate delle "borse {avoro" di-3 mesi ciascuna
(flnan2|ate attraverso bandi regionali efo fondi comunali) per agevolare. Ilngresso in azienda
delle persone disoccupate che versano in grosse difficoltd economiche, in particolare di quelle
che usufruiscono o che hanno i requisiti per usufruire di contributi economici comunali. La borsa
lavoro consente di percepire mensilmente un minimo di € 400,00, con la copertura assicurativa,
senza nessun onere per 'azienda, valutando con l'azienda stessa le possibilita di un'assunzione
del "tirocinante” al termine del percorso. Nel corso del 2017 sono state aWJate fmanz:ate sia
dai Comum che dalle aziende del territorio, 30 borse Iavoro '

Progetto' "In Sostanza S : _
Viene realizzato in collaborazwne con Ia cooperatlva"La Esse ed intende prevenire l'uso di
sostanze con diverse strategle incontri in classe -con gli alunm delle medie ed incontri con

msegnantl e genltorr

Corsi di Imgua |taI|ana S i ' S

Il CTP di Asolo, con finanziamenti mmlsterlah propone al terrltorlo pedemontano corsi. d| Ilngua
italiana - aperto a tutti i cittadini che intendono migliorare le praprie competenze Ilngwstlche o}
__necessﬂano di acquisire licenze scolastiche. In- part[colare i Cemuni sostengono i corsi -di
mattina nel territorio, ‘che favoriscono in particolare I'utenza femminile; che & la piu fragile e
quella che magglormente ha difficolta a partecipare ai corsi serali ad Aso!o Per questo, in base
ad una convenzione in essere col CTP, i Comuni mettono a disposizione locali, baby-sitteraggi
ed eventualmente trasporti che consentano alla Scuola di realizzare questi corsi nel territorio.
Per l'anno scolastico 2016-17 il CTP ha ottenuto la collaborazione della Parrocchia di Crespano
del Grappa accentrando le donne iscritte ai corsi di lingua italiana dei Comuni associati in due
mattine alla settimana presso il Centro parrocchiale. In questo modo ‘i docenti hanno potuto
attivare pits corsi per fasce di livello (A0, A1, A1+, A2) e quindi essere efficaci nellinsegnamento
con interventi pill mirati. Tale soluzione si dlmostrata molto valida, con un numero maggiore di
donne iscritte (cn'ca 70) e maggiori risultati didattici; pertanto tale formula sara nproposta nei
prossml percorsi scolastici.

Formazione per genitori

Da alcuni anni i Comuni assaciati collaborano con [e scuole e le parrocchle del territorio nella
realizzazione di 8/10 incontri formativi.per genitori. Gli incontri vengono decisi in modo collegiale
in base alle necessita che i genitori stessi esprimono nei corsi precedenti e nei Comitati genitori
e vengono proposti nel periodo di primavera in un unico calendario promosso insieme nel
territorio. Gli incontri del 2017 sono stati molto partecipati: mediamente 90 persone, con punte
di 120 a serata; inoltre [ genitori, tramite i questionari raccolti alla fine di ogni serata, hanno
segnalato un alto gradimento per le tematiche affrontate e per il buon livello dei formatori che
sono intervenuti. -

Integrazione rette scuole d'infanzia




Tali interventi mirano a consentire ai bambini una pre-scolarizzazione che consenta loro di
arrivare preparati alla scuola primaria. Gia negli ultimi anni i quattro Comuni hanno sostenuto le
famiglie in difficoltd, ma con regolamenti e prassi diverse. A fine 2015 & stato approvato dai 4
Consigli Comunali un regolamento comune che uniformi tale sostegno alie famiglie e che
consenta, in particolare ai bambini di 5 anni, di arrivare preparati alla scuocla primaria. La
riduzione del numero dei bambini non pre-scolarizzati in prima elementare & un obiettivo
condiviso con la scuola primaria, che lo considera uno degli ostacoli pit importanti che la scuola
pubblica si trova ad affrontare.

Affidi e comunita per minori

La Tutela Minori, competenza per fegge affidata ai Comuni, & delegata dalla Conferenza dei
Sindaci dell'Ulss n. 8 ai servizi specialistici dell'Ulss stessa. leane ai Comuni la competenza
economica e il supporto nel territorio nella realizzazione dei progetti. Attualmente sono 3 i minori
dei Comuni associati che usufruiscono di un intervento importante di tutela e cura (tutti e tre
seguiti tramite l'istituto dell'affido). L'intervento pud essere proposto dal Servizio di Tutela Minori,
ma spesso & decretato dal Giudice per i Minorenni e il Comune deve attuare quanto deliberato.

Altri progetti per giovani

Dopo alcuni anni in cui i Comuni associati non avevano un Progetto Giovani condiviso, ma
intervenivano con interventi specifici in base alle richieste che nascevano dal territorio, dal 2016
¢ stato avviato un nuovo Progetto Giovani. Il progetto prevede due linee d'intervento: la prima
con i gruppi di pre-adolescenti e adolescenti che si ritrovano nei luoghi "pubblici con
atteggiamenti talvolta trasgressivi e la seconda a sostegno dei gruppi di giovani gia attivi che
organizzano attivita rivolte ad altri giovani o alla comunita stessa. Il Progetto Giovani inoltre
collabora con lo Sportello Informa Lavoro per supportare i giovani che hanno terminato il
percorso scolastico e non riescono, per problemi strutturali che si sono evidenziati in tutto il
territorio nazionale, a trovare un lavoro.

Rette di ricovero in struttura

L'assunzione e l'integrazione delle rette per anziani o disabili & uno strumento necessario a
garantire l'assistenza a persone che presentano una non auto-sufficienza e non hanno o una
rete familiare o una possibilita economica che consentano loro di trovare una risposta autonoma
alle proprie esigenze assistenziali. Pertanto tutte le domande di ingresso in struttura sono
istruite e presentate dal Servizio Sociale comunale, che valuta lidoneita del progetto
assistenziale stesso e, se necessario, prevede l'intervento economico comunale per garantirne
la sostenibilita. Gli utenti attualmente in struttura con un'integrazione della retta da parte dei 4
Comuni associati sono attualmente 14, di cui 4 in strutture per anziani, 8 in comunita per disabili
e tossicodipendenze e 2 in strutture di accoglienza per donne maltrattate e di tutela della
famiglia.

Trasporto disabili

L'Ulss n. 8 ha sviluppato una buona rete nel territorio di Centri Diurni per disabili. Il trasporto &
garantito da pulmini aftrezzati messi-a disposizione da cooperative che hanno -ottenuto
I'affidamento del servizio da parte dell'Ulss. Se i Centri Diurni hanno un costo completamente a
carico del servizio sanitario (e quindi a costo zero per chi ne usufruisce), cosi non & per il
servizio di trasporto. Nelle situazioni in cui le famiglie non sono in grado di affrontare tali spese
di trasporto, interviene il Comune di residenza per garantire l'accesso a tali servizi. Nal 2016 il
Servizio Sociale del Grappa sta sostenendo tale spesa di trasporto per un utente.

Servizio di Assistenza domiciliare




Il Servizio di Assistenza Domiciliare & affidato al Centro Servizi Aita fino al 30.06.2018 ed il
personale OSS é garantito dalla Cooperativa "Insieme Si Pud" di Treviso. ' | quatiro operatori
OSS sono forniti di auto e smartphone aziendale e si rltrovano settimanalmente in-equipe,
supervisionati dall'assistente sociale di riferimento per il servizio® per discutere delle situazioni
pill complesse. -L'organizzazione prevede che ad ognuno degli operatorl ‘0OSS sia assegnata
“una Zona (che non corrisponde esattamente ‘ai Comuni) che coprono per realizzare tutti gii
interventi assistenziali programmati con" gli utenti- di .quel territorio. -Poi,. mensilmente, ".gli
operatori ruotano da una zona all'altra, in modo che tutte le situazioni S|ano conosciute dagh
operatori. Dal 01.01.2016 il servizio & offerto anche sabato, domenica e giorni festivi, arrivando
(secondo territorio nel Veneto) a garantire un'assistenza domlcrllare 365 . glornl all'anno.
Attualmente al Servmo Sociale de[ Grappa sono in carico 60 utentl '

Serwz:o pastl caldl el ' ' ' . :

Il servizio di pasti a domicilio & stato aﬂ’ldato dal 01. 01 2016 tramlte gara, alla dltta Camst che
ha offerto la migliore proposta valutata in base al prezzo e alla qualita.

| pasti vengono consegnati a domicilio, all'ora di pranzo, dal lunedi al sabato; ma, per Chl
avesse necessita del pasto anche alla domenica o nei giorni festivi, il servizio consegna nei
giorni prefestivi un pasto refrfgerato Il servizio prevede diete speciali per motivati problemi
sanitari. | pasti sono preparati con prodotti biologici al costo di € 4,61 al pasto, prezzo che &
ridotto - con ‘Isee inferiore ad € 7.500,00. Non c¢i sono altri costi per gli :utenti in quanto la
corisegna -a domicilio & curata, con ‘autovetture comunali,. da volontari. Per la consegna i
volontari sono. orgamzzat[ in 3 giri: 1) Borso, 2) Crespano, 3) Paderno-Castelcucco per riuscire
a setrvire tutti gli utenti in-tempi contenuti e, grazie ai contenitori termici, consegnare a.domicilio i
pasti caldi. Ogni pasto si compone di un primo, un secondo, un contorno, frutta o dessert-ed un
pezzo di: pane, scelti nella settimana precedente dal cittadino all'interno .di-un.menu molto
variegato... Dal -01.01.2016 ' chi usufruisce dei .pasti e.i loro familiari- possono ‘contattare
gratuitamente una dietista, disponibile un'ora al giorno, per un consulto sulle eventuali diete da_
adottare, con riferimento anche a particolari patologie.

Soggiorno climatico anziani -

| quattro Comuni propongono annualmente |I soggforno climatico estivo per anziani a lelnl Le
gare per l'organizzazione dei trasporti e della pubblicita vengono gestite in modo unitario e gli
altri aspetti organizzativi vengono concordati con i gruppi anziani di riferimento. A carico dei
Comunl Iorganlzzazwne del servizio e le spese di pubbllmta trasporto ed animazione. '

Contnbuto comunale per sostegno accesso alle abitazioni

All'incirca una volta all'anno la Regione Veneto apre il bando relativo aI sostegno allafﬂt’ro al
quale i Comuni possono aderire con una compartecipazione economica calcolata dalla Regione
stessa in base a percentuali sui contributi degli anni precedenti. | cittadini in affitto possono
verificare di possedere i requisiti richiesti e possono presentare domanda presso i CAF abilitati.
I Comuni, al ricevimento del contributo regionale, integrano tale contributo con la
compartecipazione comunale ed ercgano ai cittadini-quanto dovuto. Nell'ultimo bando le
domande-presentate nei Comuni dellAssociato sono state complesswamente in numero di 70,
di cui 66 sono state ammesse al contributo. :

Festa anziani x

Tutti e quattro i Comuni, con maggiori o minori co[laborazmnl da parte delle realta locali e con
modalita diverse che si sono consoclidate.negli anni, propongono annualmente un'occasione di
ritrovo e di festa con gli anziani del paese. Generalmente la festa include un pranzo, al quale i
cittadini partecipano con un contributo che copre parzialmente le spese. Questi momenti
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conviviali sono molto attesi dagli anziani, tanto che la partecipazione & molto alta e varia da un
minimo di 100 ad un massimo di 300 presenze per festa.

Trasporto Sociale

[l Servizio Sociale del Grappa & dotato dal 2015 di un regolamento che prevede la possibilita
per i cittadini di richiedere trasporti, in particolare verso gli ospedali, quando condizioni di salute
e mancanza di rete familiare non consentano di poter effettuare il viaggio in modo autonomo. In
questi casi l'interessato si rivolge al servizio che, verificata la disponibilita di volontari e di mezzi,
organizza il trasporto Il tragporto sociale viene realizzato ad un costo che varia dalla gratuita a
€ 0,40 al km in base all'lsee del richiedente. In ogni caso, se il servizio viene svolto dal
volontario con la propria auto privata, il Comune riconosce al voiontarlo un rimborso forfettario
per la benzina e l'usura pari ad € 0,40 al km.

Assicurazione volontari

In base al regolamento del volontariato approvato dai 4 Consigli Comunali dei Comuni associati,
il Comune assicura i propri volontari iscritti all'Albo comunale con RC, infortuni e, nel caso di
guida deli'auto privata, la kasko. Tali assicurazioni sono dovute per legge e a costo zero per i
volontari. Il Servizio Sociale del Grappa ha attualmente 118 volontari iscritti all'Albo ed ha
incaricato un operatore a seguire i progetti che prevedono il loro coinvolgimento e ad aggiornarli
mensilmente tramite mailing-list. Vengono organizzati dei corsi gratuiti di formazione su
tematiche relazionali per fornire i volontari di competenze adeguate per lo svolgimento del loro
servizio. Infine si organizza una festa annuale per tutti i volontari come momento di ritrovo e
confronto, ma anche di ringraziamento per tutti i servizi svolti dai volontari nel corso dell'anno.

Volantino informativo :
Indicativamente due volte all'anno viene realizzato un volantino informativo del Servizio Sociale
del Grappa in modo che i cittadini possanc essere informati dei servizi in essere e dei benefici a
cui potrebbero aver diritto. | volantini vengono distribuiti porta a porta in tutte le case dei Comuni
associati da parte dei volontari. La spesa di stampa viene ripartita fra i quattro Comuni in
proporzione al numero dei cittadini residenti al 31/12 dell'anno precedente.
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