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Verbale d’intesa con I'Amministrazione Comunale
Anno 2018

Di CAPPELLA MAGGIORE

In data 23.04.2018 presso la sede municipale di Cappella Maggiore si sono incontrati:
Il signor Vincenzo Traetta, Sindaco in rappresentanza dell’amministrazione comunale di

Cappella Maggiore
e i signori Loris Dotior, Mazzer Oscar, dello SPI CGIL e Da Ros Remigio, Rorato Francesco
della FNP CISL, in rappresentanza di CGIL CISL UIL confederali e SPI-FNP-UILP.

PREMESSA

Le parti affrontano le richieste presentate con la piattaforma confederale e le priorita definite con
I'’Associazione dei Comuni della Marca Trevigiana e ritengono importante dare continuita ai temi

affrontati in ambito comunale e impegnarsi per favorire scelte amministrative sovracomunali.

Gli obiettivi principali da condividere riguardano la qualita dei diritti sociali, la tutela dei redditi
per le fasce piu deboli, la salvaguardia del territorio e dellambiente, lo sviluppo economico e la

tenuta dell'occupazione, l'universalita del sistema sociosanitario.

SITUAZIONE FINANZIARIA

I Comune illustra la situazione economica finanziaria e sociale e le scelte amministrative
attuate con il Bilancio Consuntivo del 2017, e le linee guida che intende attuare con il Bilancio di

Previsione 2018 e il documento unico di programmazione triennale.

A tal proposito espone di seguito i dati salienti del bilancio consuntivo 2017:

Entrate € 3.295.319,71 di cui Trasferimenti dallo Stato € 36.079,51
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Uscite € 3.089.072,58 di cui:

Spese per Personale € 669.954,38

Spesa Sociale € 284.956,78

Spesa per la Scuola e Cultura € 348.203,67

Debito: € 937.668,09 (di cui € 39.288,72 per interessi)
Considerazioni:

- elenco principali opere realizzate:

LAVOR! DI RISTRUTTURAZIONE E AMPLIAMENTO BIBLIOTECA

AMPLIAMENTO IMPIANTI SPORTIVI CON CAMPO DA GIOCO PER BEACH VOLLEY
COSTRUZIONE MARCIAPIEDE IN VIA SAVALLON

SISTEMAZIONE ED ASFALTATURA STRADE COMUNALI

AMPLIAMENTO IMPIANTO ILLUMINAZIONE PUBBLICA

MANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERI COMUNALI

e dati di bilancio di previsione per il 2018 approvato, cosi composto:

Entrate € 3.869.006,00 di cui trasferimenti dallo Stato € 28.100,00
Uscite € 3.808.206,00 di cui:

Spesa per Personale € 687.600,00

Spesa Sociale € 280.560,00

Spesa per la Scuola e Cultura € 558.598,00

Spesa per opere pubbliche € 980.246,00

Debito € 824.153,76 (di cui 35.657,00 per interessi)

Variazione della spesa corrente rispetto al 2017 - € 103.355,00
Entrate extratributarie (stato) € 28.000,00

Entrate tributarie (proprie) € 1.105.036,00

Entrate da mutui € 0,00

Considerazioni:
- elenco principali opere da realizzare:

- AMPLIAMENTO STUDIO MEDICINA INTEGRATA
- RAFFORZAMENTO COPERTURA MUNICIPIO



- RIQUALIFICAZIONE ANTICO PERCORSO DELL'OLIO

- COSTRUZIONE NUOVI SPOGLIATOI IMP. SPORTIVI - 1°LOTTO (fine lavori)

- RETROCESSIONE LOCULI E MANUTENZIONE STRAORDINARIA CIMITERI COMUNALI
- FONDO PER MIGLIORIE BOSCHIVE

- CONSOLIDAMENTO STRADALE A SEGUITO ALLUVIONE

- RISTRUTTURAZ. SPOGLIATOI IMP. SPORTIVI - 2° LOTTO

- INCARICHI PROFESSIONALI DIVERSI

- MIGLIORAMENTO SISMICO SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO

- ACQUISTO ATTREZZATURE PER SERVIZI CULTURALI

- BIKE SHARING

- MESSA IN SICUREZZA E AMPLIAMENTO IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA

- ILLUMINAZIONE CAMPO DA GIOCO PER BEACH VOLLEY

E illustra le linee guida, che 'amministrazione intende e/o conferma di perseguire per realizzare

gli obiettivi fissati con il Documento Unico di programmazione triennale:

Entrate e spese correnti per la gestione amministrativa e per funzioni principali sorio in linea con 'anno
precedente. L'esercizio si & chiuso con un avanzo di amministrazione disponibile di Euro 404.627,97.

Le entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (principalmente TASI, IMU e
addizionale comunale, con le aliquote tra le pil basse tra i comuni limitrofi e il Fondo solidarieta
comunale di provenienza statale) ammontano a Euro 1.886.051,35 e consentono, anche grazie
ad una attivita di accertamento importante da parte degli uffici, di finanziare le spese correnti
costituite prevalentemente da spese per il personale e servizi resi ai cittadini. Ai fini della
massima semplificazione degli adempimenti dei contribuenti si e provveduto allinvio da parte
dellente dellinformativa IMU e TASI| e relativamente a quest'ultima del modello F24
precompilato con l'importo prestampato. Per quanto riguarda i lavori pubblici e prevista per il
2018 una spesa in c\capitale di circa 1 milione di euro.

Le 00.SS. ritengono importante, condividere con 'amministrazione comunale un percorso di
ricerca e monitoraggio sugli aspetti del tessuto economico produttivo e sociale del territorio per

definire un piano regolatore di sviluppo sostenibile.
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POLITICHE DI GOVERNANCE LOCALE, E SOVRACOMUNALE

Le O0.SS., affinché i Comuni ottimizzino le risorse comunali, forniscano servizi piu efficienti ai
cittadini e gestiscano il territorio in modo piu equilibrato e rispettoso, ritengono necessario che le
amministrazioni comunali mettano in atto forme di collaborazione, di associazione o di unione di

funzioni.

I Comune ha in corso la convenzione con Sarmede della funzione polizia urbana. nwece =
convenzione attualmente in corso con lo stesso comune per la funzione edilizia privata va a
cessare al 31 dicembre 2018 causa recesso del comune di Sarmede.

L'Ente ha aderito alla convenzione con la provincia di Treviso per la gestione della Stazione
Unica Appaltante con la quale collabora anche per le procedure d'appalto non interessate
all'obbligo di adesione (ad es. appalti nelle materie riguardanti i servizi sociali fino allimporto di
€ 750.000).

I Comune ha sostituito i software gestionali passando ad Urbi, sistema integrato gia utilizzato
dal comune di Fregona.

I Comune illustra quali sono state e sono le difficolta e i risultati raggiunti in termini vantaggi
economici e di efficienza dei servizi:

Come sopra riportato le convenzioni per la gestione in comune dei servizi ¢ stata molto
difficoltosa a causa soprattutto di mobilita del personale.

Per cui & intenzione del Comune di Cappella Maggiore di riprendere il discorso con le altre
amministrazioni di Sarmede e Fregona su basi diverse.

Inoltre, il Comune & parte attiva, nelle associazioni:
- Unione montana delle Prealpi Trevigiane

- Intesa Programmatica di Area Terre Alta Marca Trevigiana

II'Comune in ordine a queste ultime citate partecipazioni e in particolare per la partecipazione
al’'Unione Montana delle Prealpi Trevigiane illustra lo stato dell'arte e le prospettive strategiche
comuni:

si fa presente che con delibera dei Sindaci I'Unione Montana delle Prealpi Trevigiane verra

sciolta.




Societa partecipate: | Comune di Cappella Maggiore possiede partecipazioni minori in diverse

societa pubbliche ma non dispone di quote di controllo in nessuna societa.

Societa Funzioni Partecipazione | Utili 2017(€)
Costruzione e esercizio gas metano, servizi
Asco HoIding Spa energetici,  telecomunicazioni, servizio idrico 0.50% 141 388 00

integrato,  igiene  ambientale,  informatica
amministrativa e territoriale

Attivita di captazione, adduzione e distribuzione di
acqua ad uso civile e diversi, di fognatura e 2 008% 000
) 0 )

Piave Servizi Srl . TR
depurazione a formare il servizio idrico integrato.

Attuazione del PSR ASSE 4 Leader per larea
dellAlta Marca Trevigiana nonché animazione 0 84% 000

Gal Alta Marca Trevigiana : -
locale e promozione del territorio

S.carl

Il Comune evidenzia come le partecipate del Comune rappresentino un fattore ampiamente
positivo per il bilancio dellEnte, grazie alla distribuzione di importanti dividendi. In questo modo
gli utili derivanti dall'erogazione dei servizi pubblici ritornano alla collettivita e vengono
ridistribuiti attraverso I'erogazione di ulteriori servizi ai cittadini.

LEGALITA’, APPALTI E STAZIONE UNICA APPALTANTE

Le parti ritengono centrale il tema della legalita, in particolare sugli appalti delle opere
pubbliche, per garantire il rispetto delle norme antinfortunistiche, i diritti contrattuali e
previdenziali dei lavoratori, nonché la qualita delle opere pubbliche effettuate.

Pertanto il Comune si impegna negli appalti in corso e nei nuovi appalti ad attivare i controlli

necessari anche al fine di evitare che non c¢i siano infiltrazioni della mala vita organizzata.

Il Comune di Cappella Maggiore ha aderito alla stazione unica appaltante della Provincia di
Treviso, che ha consentito di ottimizzare la gestione delle gare di appalto piu important
(COSTRUZIONE NUOVI SPOGLIATOI IMP. SPORTIVI - 1°LOTTO).

POLITICHE DELLA FINANZA LOCALE

Le OO.SS. ribadiscono la necessita di rendere omogenee le imposte e linsieme delle
prestazioni comunali. L'obiettivo principale & quello di contenere e/o ridurre la pressione fiscale

a livello locale e di semplificare il pagamento dei tributi. Pertanto ritengono importante che |
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comuni definiscano criteri di riscossione delle imposte con scaglioni IRPEF progressivi

prevedendo nel contempo esenzioni per i cittadini con redditi fino a € 15.000.

[l Sindaco informa inoltre che, come previsto dalla legge di stabilita per 'anno 2018, la quale ha
ribadito il principio del non aumento della fiscalita locale, 'amministrazione ha confermato i

criteri e le modalita di applicazione della addizionale comunale IRPEF, dell'IMU, della TASI.

Qui di seqguito, schede aliquote IRPEF, del REGOLAMENTO IMU e TASI:

ADDIZIONALE COMUNALE
0,60 % su tutto il reddito (se imposta dovuta risulta essere inferiore a € 12,00 non si paga)
Sono esentati i redditi annui inferiori a € 12.000,00

Aliquote IMU E TASI
Con deliberazioni di Consiglio Comunale n. 48 e n. 49 del 30.12.2015, adottate ai sensi dell'art.
52 del D.Lgs. 446/1997, sono state approvate le seguenti aliquote:

IMU (Imposta Municipale Unica)

Esenti - abitazioni principali, relative pertinenze ed immobili ad esse assimilate
(per legge o con regolamento) con esclusione delle categorie A1-A8-A9

4,0 per mille - abitazioni principali classificate nelle categorie A1-A8-A9 e relative
Pertinenze (detrazione Euro 200,00)

7,6 per mille - altri fabbricati

7,6 per mille - aree edificabili

Esenti - fabbricati rurali ad uso strumentale all’attivita agricola

Esenti - terreni agricoli

TASI (Tassa sui servizi comunali)

Esenti - abitazioni principali, relative pertinenze ed immobili ed esse assimilate (per
Legge o con regolamento) con esclusione delle categorie A1-A8-A9

1,40 per mille - abitazioni principali classificate nelle categorie A1-A8-A9 e relative
pertinenze

1,8 per mille - fabbricati beni merce (dichiarati)

1,40 per mille - tutti gli altri fabbricati

1,40 per mille - aree edificabili

1,0 per mille - fabbricati rurali ad uso strumentale all'attivita agricola

Esenti - terreni agricoli

Sono previste le seguenti riduzioni:
- 50% su IMU e TASI per comodato genitoriffigli con contratto registrato e requisiti previsti per

legge
- 75 % su IMU e TASI per immobili locati a canone concordato

Ai fini TASI, nel caso in cui 'unita immobiliare sia occupata da un soggetto diverso dal titolare del
diritto reale sull'unita immobiliare, quest'ultimo (proprietario, usufruttuario, ecc.) & tenuto a versare
I'80% del tributo dovuto.

6




Per agevolare il cittadino nel pagamento dellIMU e TASI il comune invia a domicilio dei
contribuenti i bollettini completamente e correttamente compilati.

Non é stata introdotta I'imposta di soggiorno per la scarsa presenza di unita ricettive.

PATTO ANTI EVASIONE RECUPERO TRIBUTI NON RISCOSSI

Le OQ.SS. ritengono non piu procrastinabile 'attivazione di un patto anti-evasione con 'Agenzia

delle Entrate e Guardia di Finanza e la riorganizzazione dell'ufficio tributi per aumentare

I'efficienza nelia capacita di riscossione e finalizzate le risorse recuperate a garantire ulteriori

interventi sui servizi sociali e a contenere la pressione fiscale a livello locale.

II Comune, non ha ancora sottoscritto alcuna convenzione con I'Agenzia delle Entrate e

Guardia di Finanza ma come sostenuto nel verbale 2017, lo attivera solo se concordato con altri

Comuni limitrofi.

Il Comune & impegnato nell’'organizzare I'Ufficio Tributi per recuperare la differenza tra entrate

accertate e riscosse in conto competenza e residui per aumentare l'efficienza nella capacita di

riscossione:
Questi sono i dati relativi ad IMU e TASI per gli anni 2016 e 2017:

2016 2017
20 Accertamento | Riscossione | Riscossione | Accertamento | Riscossione | Riscossione
c/competenza | c/residui c/competenza | c/residui
IMU 492.511,21 486.377,62 6.500,86 511.639,86 401.749,48 6.133,59
TASI 148.599,28 146.752,90 2.531,11 148.626,42 118.726,21 1.846,38

Compensazione Stato (IMU/TASI): € 24.839,22

SOCIALE

Le O0.SS. ribadiscono la necessitd di mantenere e possibilmente aumentare gli interventi
economici previsti dalla funzione 12 rispetto ai crescenti bisogni della comunita: le nuove

poverta, gli anziani soli, I'assistenza domiciliare, il disagio sociale, linserimento al lavoro,

lintegrazione multietnica e gli interventi socio-sanitari.
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Considerato che dal 1 gennaio 2018 & entrata in vigore una nuova misura di carattere
universale denominata REIl (Reddito di Inclusione) ed & condizionata alla valutazione della
situazione economica e all'adesione ai progetti personalizzati di attivazione e di inclusione
sociale e lavorativa che devono essere attivati dai Comuni, il Comune ha attivato le seguenti
iniziative:

Il Comune ha i seguenti servizi sociali in gestione diretta e in affidamento (Cooperative-
Associazioni di volontariato) e/o in convenzione con ULSS:

politiche di genere e coesione sociale delle famiglie: adesione al progetto della Ulss 2 “Famiglie
in rete”

sostegno alle nuove poverta con il reddito di inclusione (REI) e inserimento al lavoro: attivati
alcuni casi adesione al progetto ad hoc previsto dalla Ulss2.

interventi su devianze e disagio sociale (ludopatia, abuso di alcol e droghe): attivati alcuni casi
adesione al progetto ad hoc previsto dalla Ulss2.

percorsi di integrazione multietnica, giovani e rapporti con la scuola interventi coordinati fra
assistente sociale e Istituto Comprensivo di Cappella Maggiore.

interventi di assistenza domiciliare (SAD Servizio Assistenza Domiciliare e ADI Assistenza
Domiciliare Integrata con le ICD Impegnativa di Cura Domiciliare ) attivati alcuni casi adesione
al progetto ad hoc previsto dalla Ulss?2.

Convenzioni con i Centri Servizi Anziani (IPAB): azione gia in essere per alcuni casi.

Le OO.SS. ritengono utile che i limiti ISEE per l'accesso ai Servizi individuali erogati dal
Comune siano uniformati per dare ai cittadini le stesse condizioni di agevolazione (anche per i

servizi erogati in convenzione con enti privati)




Spese correnti per la gestione amministrativa e per funzioni principali

Comune di Cappella Maggiore dettaglio spese correnti 2017

Per missioni (funzioni principali)

Per programmi (attivita)

Missioni Valori % Attivita Valori %

1 Servizi istituzionali e di gestione 951.120,64 50,20 | Redditi da lavoro dipendente 602.269,66 | 31,79
(n. 16)

2 Giustizia 0,00 0,00 | Imposte e tasse a carico 43.779,61 2,31
dell'ente

3 Ordine pubblico e sicurezza 38.889,31 2,05 | Acquisto di beni e servizi 794,328,655 | 41,93

4 |struzione e diritto allo studio 286.352,83 15,11 | Trasferimenti correnti 348.276,55 | 18,38

5 Tutela dei beni e attivita culturali 53.740,04 2,84 | Interessi passivi 39.288,72 2,07

6 Politiche giovanili, sport, tempo | 41.403,38 219 | Altre spese per redditi da 0,00 | 0,00

libero capitale

7 Turismo 5.000,00 0,26 | Rimborsi ¢ poste correttive 12.724,37 0,67
entrate

8 Assetto del teritorio e edilizia 1.903,20 0,10 | Altre spese correnti 53.941,44 2,85

abitativo

9 Sviluppo e tutela del territorio e 36.819,17 1,94

ambiente

10 Trasporti e diritto alla mobilita 202.130,97 | 10,67

11 Soccorso Civile 4.000,00 0,21

12 Diritti sociali, politiche sociali e | 264.988,67 | 1399

famigiia

13 Tutela della salute 437,66 0,02

14-15-16-17 Attivita produttive varie 7.823,03 0.41

18-19 Relazioni locali e Internazionali 0,00 0,00

20-50 Fondi accantonamento e interessi 0,00 0,00

passivi
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Totali 1.894.608,90 100 1.894.608,90 | 100

Dettaglio spese per Missione 12 (€)

Interventi | Interventi | Interventi | Interventi | Interventi | Interve Program. e Coopera | Servizio TOTALE
per per la per gli peri perle | ntiperil | governodella | zionee | necrosco | MISSIONE 12
linfanzia | disabilita | anziani soggettia | famiglie diritto | rete dei servizi | associazi pico e
e minori e rischio di alla sociosanitarie | onismo | cimiterial
per l'asilo esclusione casa sociali e
sociale
8.394,85 | 10.473,84 | 111.937,18 0,00 4.786,80 0,00 118.396,25 2.800,00 | 8.199,75 264.988,67

Le parti al fine di monitorare le tipologie di interventi sociali e le famiglie coinvolte ritengono utile

attivare e implementare la banca dati per le prestazioni sociali agevolati sul portale dell'INPS.

POLITICHE DI GENERE - LE AZIONI ADDOTTATE

Le OO.SS. ritengono necessario strutturare un impegno comune che coinvolga le
amministrazioni locali e piu in generale tutte le organizzazioni sociali combattere preconcetti,
promuovere una cultura che porti a una parita reale di genere e potenziare le azioni contro la
violenza nei confronti delle donne.

La mancanza di pari opportunita tra donne e uomini, pur nella valorizzazione delle differenze,
equivale alla violazione di un essenziale diritto umano, va pertanto condannata qualsiasi forma
di violenza e di potere di un sesso sull'altro.

A tal proposito lo scorso 8 marzo a Milano é stato presentato il “Patto dei Comuni per la parita
di genere e contro la violenza sulle donne”, le OO.SS. invitano pertanto il comune di
Cappella Maggiore ad aderire all'iniziativa. L’Amministrazione si impegna ad aderire e
presentare il documento di cui sopra in una prossima Giunta.

I Comune consapevole della problematica dichiara il sostegno a tutte le iniziative in tal senso,
in particolare assicura il sostegno alle esperienze e reti di presidi quali, Lo Sportello Donna e

CAV (Centro Antiviolenza di Vittorio Veneto) e le case rifugio presenti nel territorio.
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SALVAGUARDIA DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE — SVILUPPO ECONOMICO
LOCALE

Le OO.SS. ritengono che i problemi di rischio sismico, le situazioni di criticita idrogeologica, uso
e abuso del suolo e gli effetti della crisi sulle zone industriali e commerciali, che si sono
svuotate, necessitano di scelte e di risorse dedicate alla bonifica, recupero e la riqualificazione

da attuarsi anche in concorso con i comuni limitrofi e con altri enti territoriali.

Atal fine il Comune illustra le iniziative in corso di attuazione e quelle programmate:
- adeguamento sismico edifici pubblici: scuola secondaria di primo grado e municipio

- rischio sismico: iniziative di informazione della cittadinanza per l'adozione di misure
antisismiche e di messa in sicurezza degli immobili ricadenti nelle zone ad alta pericolosita.
Considerato che tra il 1 gennaio 2017 e il 31 dicembre 2021 e stata introdotta una detrazione di
imposta del che varia dal 50 al 85% delle spesa complessiva di 96 mila Euro, e che tra le spese
detraibili per la realizzazione degli interventi rientrano anche quelle effettuate per la
classificazione e verifica sismica degli immobili anche le spese per la verifica sismica degli
immobili. L'Amministrazione effettuera degli incontri pubblici di informazione su questa tematica
ed ha l'intenzione di aprire lo sportello informativo per il cittadino per accedere alle agevolazioni
fiscali per interventi antisismici.

- criticita idrogeologica: consolidamento e manutenzione stradale a seguito alluvione

- salvaguardia ambientale (piano di Pulizia Rurale, iniziative per migliorare la qualita dell’aria,

delle acque, ecc.):
- Interventi di messa in sicurezza degli edifici pubblici, per il risparmio energetico e superamento
delle barriere architettoniche vedasi 'ampio programma di lavori pubblici previsto come sopra.

-Interventi a favore della viabilita urbana e piste ciclabili vedasi I'ampio programma di lavori
pubblici previsto come sopra.

- Interventi di controllo dell’emissioni atmosferiche e delluso dei fitofarmaci nell’agricoltura. In

data 27 aprile il Consiglio approvera il nuovo Regolamento di Polizia Rurale molto attento e

rispondente alle pit prudenti esigenze di tutela della salute pubblica senza dimenticare le
esigenze legate all'economia.
- progetto bike sharing
- salvaguardia paesaggistica: progetto di riqualificazione antico percorso dell’olio
- piani di riqualificazione e/o recupero delle aree industriali
11
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- centri urbani: il Sindaco informa che il PAT non prevede pill nuove costruzioni ma forme di

recupero di immobili di borghi storici.
Inoltre per la sicurezza del territorio e dei cittadini, gli interventi effettuati e in programma sono
riportati in sintesi di seguito:

-Implementazione del sistema di video sorveglianza;
-incontri pubblici di sensibilizzazione su problematiche sociali

Il Comune si impegna a promuovere iniziative di interesse sovracomunale relativamente allo
sviluppo del settore dell'olivicoltura (corso per assaggiatori d'olio) e del turismo gastronomico
sostenendo la candidatura dell’area delle Prealpi come Patrimonio dell’'Unesco.

Inoltre il Comune di Cappella Maggiore ha ottenuto insieme ad altri 34 comuni del Veneto e del
Friuli il titolo di territorio europeo dello Sport per il 2018. Per il 1 luglio & prevista la Festa dello
Sport presso il campo sportivo del Comune.

Inoltre nelllambito dell'lPA & stato ottenuto un finanziamento per creare un percorso turistico
legato all'ulivo.

PIANO SOCIO-SANITARIO E WELFARE TERRITORIALE, RIFORMA DELLE IPAB

La programmazione regionale del PSSR prorogata al 2018 ha un ritardo nell'attuazione che sta
riducendo le garanzie di accesso alla salute dei cittadini.

Le parti rispetto la nuova ULSS 2 e alla riforma delle IPAB valutano necessario rispetto ai temi
posti nella
Piattaforma sostenere e promuovere le seguenti azioni/iniziative/progetti/proposte.

Le OO.SS ritengono che le riforme possono garantire il diritto alla salute di tutti i cittadini a
condizione che tutti i processi di attivazione delle risorse territoriali siano programmate e
condivise con il coinvolgimento di tutti i portatori di interessi a partire dai Sindaci.

Alle riunioni del comitato dei Sindaci ex ULS 7, le O0.SS. chiedono di partecipare in qualita di
uditori senza diritto di voto. L'Amministrazione si impegna a sostenere la richiesta.

Il'Comune all'interno della conferenza dei Sindaci si impegna a promuovere tutte le iniziative
indispensabili per:
- Prevedere un livello di confronto sulla programmazione dei futuri piani di zona con il comitato

dei Sindaci (ex ULS 7) e piu in generale la conferenza dei Sindaci dell’'ULS 2.
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- Monitorare 'applicazione della programmazione regionale sul completamento e I'integrazione
della rete ospedaliera con gli ospedali di comunita

- Porre in atto le azioni per il concreto funzionamento della centrale operativa territoriale (COT)
e la realizzazione delle Aggregazioni Funzionali Territoriali (AFT)

- la definizione dei Piani di Zona e dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA)

- la realizzazione degli ospedali di comunita

- il miglioramento delle attivita dei distretti sanitari e dei poliambulatori

- la trasformazione delle Case di Riposo in Centri di Servizi per rispondere ai crescenti bisogni
delle persone anziane

Il Comune su questi ambiti in collaborazione con la Ulss 2 ha attivato il Centro di sollievo per le
persone affette da demenza in forma iniziale.

Inoltre I'Amministrazione Comunale sta per iniziare i lavori (previsti per giugno 2018) di
ampliamento della sede degli ambulatori dei medici associati MED10 per ospitare il Servizio di
Medicina Integrata con assistenza continuativa ai pazienti per 12 ore al giorno e gestione in loco
delle patologie croniche progetto concordato con la Ulss2.

FONDAZIONE di COMUNITA’ Sinistra Piave Onlus

Valutare I'opportunita di avviare un percorso con i soggetti istituzionali sociali sindacali

e imprenditoriali di promuovere a livello provinciale la Fondazione di Comunita.

Inoltre su questioni di carattere locale che riguardano la sicurezza dei cittadini, l'attivazione di
spazi sociali e culturali, momenti di aggregazione e integrazione, interventi di manutenzione
ordinaria delle strutture e infrastrutture pubbliche etc. il Comune si impegna a continuare il

confronto con la OO.SS. Territoriali.

inistrazione Comunale
il Sindaco

e Comunali L’am ‘,
ati Cgil-Cisl-Uil

-
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